RACCOLTA DELLE SCRITTURE PRIVATE

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPUS CIVIUM” – ASSOCIAZIONE AUSER
CONVENZIONE PER ATTIVITA' SOCIO-ASSISTENZIALE E DI TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO AMBIENTALE

Addì,
L’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona (ASP) “OPUS CIVIUM”- C.F. e P.I. 02496470341 - di seguito denominata “Azienda”, rappresentata dalla dott.ssa Barbara Piazza, nata a Parma il 03/05/1972 elettivamente domiciliata per l’incarico presso la sede dell’Azienda medesima, in Castelnovo Sotto, via Conciliazione, 10 in qualità di Direttore Generale, di seguito denominata anche “Azienda”

E

l’associazione AUSER Volontariato Reggio Emilia– C.F. 91026330356, con  sede legale in Reggio Emilia, Via Kennedy, 15 regolarmente iscritta nel registro del volontariato, rappresentata dal suo Presidente pro-tempore Sandro Morandi, in qualità di legale rappresentante dell’Associazione

PREMESSO:
- che la legge 11 agosto 1991, n. 266 riconosce il valore sociale e la funzione dell’attività di volontariato come espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo, promuovendone lo sviluppo e favorendone l’apporto originale per il conseguimento delle finalità di carattere sociale, civile e culturale individuate dallo Stato e dagli Enti Pubblici;

- che la Regione Emilia Romagna con la Legge Regionale 21 Febbraio 2005, n. 12, riconosce il valore sociale e civile ed il ruolo nella società del volontariato come espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo e, nel rispetto della sua autonomia,  ne sostiene e favorisce l’apporto originale per il conseguimento delle più ampie finalità di carattere sociale, civile e culturale.

Che con delibera del Consiglio di Amministrazione n. _____si è approvata la Convenzione tra ASP Opus Civium ed AUSER;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 - OGGETTO
L’ Azienda Pubblica dei Servizi alla Persona Opus Civium titolare della gestione di Casa Residenza per Anziani, di Centro Diurno, di attività a favore della popolazione anziana, nonché di attività 
socio-educative e scolastiche, intende promuovere e garantire, nell’ambito del proprio territorio, le seguenti attività socio-assistenziale e di valorizzazione del patrimonio aziendale, dettagliatamente descritte nel Progetto, presentato dall’AUSER, allegato alla  presente convenzione, quale parte integrante (Allegato 1):
· attività di trasporto e di accompagnamento di anziani, disabili, adulti, anche tramite la conduzione di automezzi di proprietà dell'ASP;

· aiuto e collaborazione nei servizi rivolti alla popolazione anziana e disabile;
· aiuto e collaborazione nei servizi scolastici;
· assistenza, compagnia e collaborazione nelle organizzazioni di momenti di socializzazione per gli ospiti della Case Protette,  dei Centri Diurni e dei servizi rivolti alla popolazione anziana e disabile;
· attività di tutela, conservazione, custodia vigilanza delle aree cortilizie e piccoli lavori di riordino e manutenzione.

ART. 2 – SVOLGIMENTO ATTIVITA'
L’AUSER si impegna a prestare, la propria collaborazione per le attività dettagliatamente indicate nell’Allegato progetto, utilizzando i propri soci volontari.
Per la realizzazione delle attività convenzionate l’AUSER mette a disposizione un numero congruo di volontari, tutti in possesso delle necessarie cognizioni tecniche e pratiche richieste e necessarie per lo svolgimento dell’attività.

L’AUSER garantisce nei limiti di disponibilità dei propri volontari, la continuità degli interventi di cui alla presente convenzione.

L’attività dei volontari non potrà in nessun modo configurarsi come sostitutiva del personale dipendente dell’Amministrazione, ma solo integrative e di supporto.

ART. 3 – ASSICURAZIONE DEI VOLONTARI
L’AUSER garantisce che i volontari inseriti nelle attività sono coperti da assicurazione contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento delle attività stesse e per la responsabilità civile verso terzi, secondo quanto previsto dall’art. 4 della legge 11 agosto 1991, n. 266.

ART. 4 -  OBBLIGHI  IN MATERIA DI RISERVATEZZA E DI SICUREZZA 
I volontari saranno tenuti al rispetto della massima riservatezza sulle informazioni di cui venissero in possesso nell'espletamento dell'attività. I volontari dovranno inoltre tenere un comportamento sempre rispettoso verso l’utenza e il personale dipendente dell'Ente. 
ART. 5 – RIMBORSO SPESE
L’Azienda si impegna ad effettuare un rimborso in misura prefissata e comunque non superiore alle spese sostenute per l’attività e il funzionamento dell’associazione nell’espletamento delle finalità di cui alla presente convenzione, così come previsto dagli art. 2, 4, 5 e 7 della legge quadro 266/91 e Art: 13 Legge Regionale 12/2005.

Per le attività sopra elencate l’Azienda si impegna a corrispondere un rimborso spese nella misura   stimata per il periodo della Convenzione di € 34.764,00 rapportato agli interventi effettivamente eseguiti.

I rimborsi saranno effettuati dietro presentazione di apposita rendicontazione relative ai rimborsi spese come sopra previsti.

La documentazione relativa alle spese rimarrà depositata presso l'Associazione a disposizione dell'Azienda per eventuali controlli e verifiche.

L’Azienda provvederà a rimborsare le spese entro e non oltre 30 giorni dalla presentazione di nota contabile corredata dalla rendicontazione degli interventi mensili effettuati debitamente suddivisi per tipologia di attività.
Gli importi sopraindicati sono suscettibili di variazione in diminuzione o in aumento, previa autorizzazione formale dell'Azienda stessa.

ART. 6 - VERIFICHE,  RISOLUZIONE E REVOCA
L’Azienda e l'AUSER verificano, tramite proprio personale,  la realizzazione delle varie fasi del progetto e il raggiungimento degli obiettivi prefissati. 

L’Azienda si riserva la facoltà di recedere dalla presente convenzione prima della scadenza con un preavviso di 30 giorni, qualora per ragioni gestionali venga modificata l‘organizzazione delle attività di cui all'articolo 1.

L'Azienda potrà verificare, nel corso dell'attività, la realizzazione delle varie fasi del progetto e il raggiungimento degli obiettivi prefissati, con la facoltà di risoluzione in caso di inadempienza o in presenza di situazioni tali da vanificare la realizzazione dell'attività svolta.

ART. 7 - DURATA
La presente convenzione ha validità dal 01 febbraio 2016 al 31 luglio 2016.
ART. 8 – IMPOSTA BOLLO
La presente convenzione, redatta in duplice copia originale, è esente dall’imposta di bollo e dall’imposta di registro ai sensi dell’art. 8, comma 1 della legge n. 266/91.

Letto, approvato e sottoscritto

     Per l'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona                    Per Auser Volontariato Reggio Emilia
                           Il Direttore Generale                                                   Il Presidente
                              Barbara Piazza 




  Sandro Morandi  


