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Il Modello inviato risulta certificato in data : 01/10/2016
Il Modello inviato e stato certificato la prima volta in data : 28/05/2015

0 . -y
Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90 (.o ol

i

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si
confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - Il Presidente del Collegio dei revisori dei conti.

Firma del Presidente del collegio dei revisori f A b .....
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo

triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati;

01/10/2016 02:42:18Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo

Numero Mensilita / 12 (Tab.

Spese per retribuzioni lorde

di cui arretrati anni

indeterminato al 31.12 (Tab. 12) (Tab. 12+13) precedenti (Tab. 12+13)
1)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
DIRIGENTI E ALTE SPECIALIZ. 0 0 0 0,42 0 0 9.667 0 0 0 0 0
FUORI DOTAZIONE ORG.
DIRIGENTI 0 0 1 0 0 0,46 0 0 25.651 0 0 0
ALTE SPECIALIZZAZIONI IN 4 4 3 3,58 4 3,33 153.296 163.460 129.861 0 0 0
D.O.
CATEGORIA D 1 1 1 0,81 0,71 078 19.462 16.983 18.465 0 0 0
CATEGORIA C 43 42 42 38,48 39,62 39,18 955.466 983.188 949.384 2.824 4.869 0
CATEGORIA B 36 40 38 34,04 37,17 36,9 784.177 846.136 817.413 6.103 1.256 0
Totale 84 87 85 77,33 81,49 80,64 1.922.068 2.009.767 1.940.774 8.927 6.125 0
Tabella 14 1.866.185 1.769.263 1.712.040
Totale costo annuo del 3.788.253 3.779.030 3.652.814
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite

annue in euro

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

01/10/2016 02:42:18Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014
DIRIGENTI E 0,42 0 0 23.201 0 0 23.201 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ALTE
SPECIALIZ.
FUORI
DOTAZIONE
ORG.
DIRIGENTI 0 0 0,46 0 0 56,262 0 0 44.312 0 0 10.951 0 0 0 0 0 0
ALTE 3,68 4 3,33 42.780 40.865 38.958 26.891 26.645 26.411 15.889 14.220 12.547 0 0 0 0 0 0
SPECIALIZZAZIO
NI IN D.O.
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
01/10/2016 02:42:18Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
DIRIGENTI 0 0 1 0 0 11 0 0 0 0 0 1
ALTE 4 4 3 23,75 30 25,33 2,25 3 0 0.75 05 1,67
SPECIALIZZAZIONI IN
D.O.
CATEGORIA D i 1 1 29 30 17 2 2 2 13 81 20
CATEGORIA C 40 42 39 29,08 30,29 32,13 3,33 4,14 4,13 12,23 24,9 13,82
CATEGORIA B 36 40 37 31,14 27,48 31,05 9,03 15,5 12,14 1717 15,05 9,57
Totale personale a t. 81 87 81 29,73 28,98 30,94 5,79 9,29 7,56 13,86 19,9 11,35
indeterminato al 31.12
(Tab. 1) o Valore Medio
(1)
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

01/10/2016 02:42:18Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e Si1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spesel/costi medi pro-capite(in euro)

(codice L108)

contratti di cococo attivi

nell'anno

Unita/n.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordi 2012 2013 2014

Personale a tempo 9,53 1,39 5,18 Retribuzioni, codice P015 223.119 230.042 152.053 valore medio 23.412 165.498 29.354

determinato

L.S.U/LP.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -

Lavoratori Interinali 24,12 25,37 27,53 Retribuzioni, codice 960.833 877.502 966.736 valore medio 39.836 34.588 35.116
L105+P062

Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -

lavoro

N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 0 Oneri per co.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -
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31/12

Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al

DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 16 DEL 04/03/2015

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 3112

u D U D u D U D
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 1 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.i10 C.i TUEL 0 0 1 0 0 0 0 0 1
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0 1 2 0 0 0 0 1 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 2 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 11 0 0 0 0 0 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 0 7 0 0 0 5 0 12
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 0 7 0 0 0 1 0 8
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 1 6 0 0 0 1 1 7
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 60 1 9 0 0 0 4 1 13
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.U./L.P.U. Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro somministrazi Personale soggetto a soggetto a
one (ex indicato in T1 | Turnazione - Reperibilita -
Interinale) Personale Personale
indicato in T1 | indicato in T1
U D U D U D U D U D U D U D
CATEGORIA D 0 0 0 0 2,29 5,87 0 0 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA C 0 5,18 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0
CATEGORIA B 0 0 0 0 2 16,37 0 0 0 0 4 14 0 0
TOTALE : ] 5,18 0 0 4,29 23,24 0 0 ] 0 4 15 0 0
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell' Amministrazione Personale Esterno
Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni
ccati ccati

Qualifica U D U D U D U D U D U U D u D
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACCESSO C1
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACCESSO B3
TOTALE : 0 a 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMEN DIMISSIONI PASSAGGI PASSAGGI AD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LIGENZIAMENT | ALTRE CAUSE | Totale
TO ARIPOSO | (CON DIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTO |
PERLIMITIDI | A PENSIONE) | ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI LAVORO
ETA’ ZIONI ONI-STESSO | ONI-ALTRO
COMPARTO COMPARTO
Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn
ni e hi e ni e ni e ni e ni e i e ni e
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 - - 0 i - - - - - - - - - - - - q
C.1 TUEL
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO - - 0 1 - - - - - - - - - - - - 1
B3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - - - - - - 1 0 - - 1 4] - - 2
B3
TOTALE 0 0 0 2 0 0 0 0 (] 0 0 0 1 0 Q 0 3
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 | 44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Qualifica D U D U D U D U D U D D U D U D
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO - - - - - - - 0 1 ; ; ; . . ) ) y
ART.110 C.1 TUEL
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.i 2 - - - - - = - = = - - - - - - 3
TUEL
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO . 0 1 - - - = ; = : ; - ; ; ) ) 1
D1
POSIZIONE ECONOMICA C4 - = - 0 2 0 2 0 2 0 2 3 0 1 - - 12
POSIZIONE ECONOMICA C3 = 0 1 0 3 0 1 0 1 0 1 1 - - - - 8
POSIZIONE ECONOMICA C2 1 1 0 0 5 - = - - 0 1 - - = - - 8
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 7 1 4 0 2 . - - = 2 = = - = - . 14
c1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - : - = - 0 2 0 3 0 3 - - - - - 8
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 - 0 1 - - 0 5 0 4 - - - - - - ; 10
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 4 0 1 0 4 - - ; . ; ; ; ; ; ) . 14
B3
POSIZIONE ECONOMICA B3 - : - = : . = 0 3 : . - . : F ] 3
POSIZIONE ECONOMICA B2 - 0 1 = - 0 1 - - - - - ; ; ; ; 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - 0 1 = - J = - = - - - - - - _ 1
B1
TOTALE : 14 2 10 0 16 0 11 0 14 0 7 4 0 i 0 0 85
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.110 - - - _ = L 0 1 - - - - 1
C.1 TUEL

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL - - - - - - 1 2 - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 - - - - - - 0 1 - - - - q
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - 0 11 - - 0 1 - - - - 12
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 2 0 6 - - - - - - - - 8
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - 1 7 - - - - - - - - 8
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Ci1i - - 1 11 - - 0 2 - - - - 14
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 0 8 - - - - - - - - - - 8
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 8 0 2 - - - - - - - - 10
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 2 3 3 6 - - - - - - - 3 14
POSIZIONE ECONOMICA B3 - - 0 & - - - - - = = - 3
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 1 0 1 - - - F = - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 0 1 - - - = = E - R . . 1
Totale 2 23 5 47 - - 1 7 - - - - 85
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', [ PERMESSI ASSENZE €
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
u D U D u D u D u D U D U D u D U D

POSIZ.ECON. B5 PROFILI 0 248 0 51 - - 0 131 E - 0 7 - E - = 0 8 445
ACCESSO0 B3
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 0 263 0 257 - - 0 28 - - 0 21 0 2 - = 0 8 579
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA Di 185 270 64 55 - = 0 30 0 22 63 27 0 1 = 5 6 8 731
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 86 0 22 - - - - - - 0 4 0 2 0 6 0 2 122
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 65 - - - - - - - - 0 6 0 2 = = 0 2 75
POSIZIONE ECONOMICA D! 0 32 - - - - - - - - 0 1 0 1 - - 0 1 35
ACCESSO B
Totale 268 2.238 64 548 - - 18 189 0 417 71 140 2 26 0 56 6 112 4.155
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Qualifica MENSILITA’ | STIPENDIO LLS. R.IA/ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI | RECUPERI importo
PROGR. A MENSILITA' ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

POSIZ.ECON. B4 PROFILI 104,25 160.689 - 485 13.567 - - - 174.741
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 177 268.891 - - 22,573 - - - 291.464
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA B3 32,33 48.714 - 437 4.128 - - - 53.279
POSIZIONE ECONOMICA B2 24 35.063 - - 2.944 - - - 38.007
POSIZIONE ECONOMICA DI 12 17.245 - - 1.448 - - - 18.693
ACCESSO B1
Totale 967,73 1.578.081 - 6.524 136.571 - - - 1.721.176
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

PROFILI ACCESSO
B3

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 1.160 0 8.948 0 0 4.238 0
ECONOMICA C2
POSIZIONE 1.806 0 14.725 0 0 6.719 0
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. BS 1.086 0 0 0 0 3.564 4.588
PROFILI ACCESSO
B3
POSIZ.ECON. B4 1.205 0 0 0 0 3.839 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T
Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI! | COMPETE | ARRETRA ARRETRA | ALTRE STRAORD
A' DI | ONERI 0] SPECIF. ] ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE TIAP. TI ANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV .- COMAND I INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A'VARIE
E QUALE MERLONI ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO TTIVITA
GENERAL L'AMM.NE
E
ALTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19.121 0
SPECIALI
ZZ.IN
D.O.
ART.110
C.1 TUEL
POSIZION 0 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
D1
POSIZION 0 188 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.186
E
ECONOMII
CAC4
POSIZION 0 2.468 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.229
E
ECONOMI
CAC3
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A'DI | ONERI 0] SPECIF. | ALLA ROGITO- | AVWOCATI NZE TIA.P. TI ANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV .- COMAND 1 INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A'VARIE
E QUALE MERLONI ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL L'AMM.NE
E
POSIZION 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.308
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
C1
POSIZ.EC 0 10.371 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.736 2.496
ON. B5
PROFILI
ACCESSO
B3
POSIZ.EC 0 8.928 0 0 0 0 0 0 0 0 0 425 389
ON. B4
PROFILI
ACCESSO
B3
POSIZION 0 31.570 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 740
E
ECONOMI
CA DI

Pag. 30 - EXIPAB - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ASP 'OPUS CIVIUM' - ASP 'OPUS CIVIUM' - DATA: 1/10/2016 - ORA: 2:49




6¥-C VO - 9102/01/1 :VLVad - WNIAID SN0, dSY - ANIAID SNdO. dSV - (Z¥N INOD) "00T LNV I INOIDIY - gvdi X3 - L€ ‘Bed

£d
088300V




Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A' DI | ONERI 0 SPECIF. I ALLA ROGITO- | AVWOCATI NZE TIAP. TI ANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNTI [ RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV.- COMAND ! INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A' VARIE
E QUALE MERLONI ALCO ACCATC | O/PRODU
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL L'AMM.NE
E
POSIZION 0 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 285 0
E
ECONOMI
CA B3
POSIZION 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 129 0
E
ECONOMI
CA B2
POSIZION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 65 0
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
B1
TOTALE 0 54.026 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21.761 10.757

Pag. 32 - EXIPAB - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ASP 'OPUS CIVIUM' - ASP 'OPUS CIVIUM' - DATA: 1/10/2016 - ORA: 2:49




61-C ‘'VHO - 9102/0L/L ‘VLVA - INNIAID SNdO. dSV - WNIAID SN0, dSY - (Z¥YN TNDD) 00T LNV T INOIDIY - gvdl X3 - £ Bed

ajuanbas euibed e eAod) Is ¢ ] Eljoqe)} Ip Ijelauab |jejo) e eAljejoa ejjoqe] B




Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.110 C.1 TUEL 5.083
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 41.824
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 627
POSIZIONE ECONOMICA C4 29.728
POSIZIONE ECONOMICA C3 18.898
POSIZIONE ECONOMICA C2 15.170
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 24.598
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 23.841
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 14.786
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 41.116
POSIZIONE ECONOMICA B3 1.919
POSIZIONE ECONOMICA B2 1.342
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 666
TOTALE 219.598
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Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

VOCE P071 - COMUNE DI CADELBOSCO DI SOPRA EUROQ 15.901

UFFICIO ASSOCIATO COMUNE DI CADELBOSCO DI SOPRA EURO 10.372

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

VOCE P090 - AZIENDA SERVIZI BASSA REGGIANA EURO 115.261
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to

INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO

0 40.495
PROGRESSION| ORIZZONTALI STORICHE 0 41.649
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. 0 54.070
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI 0 13.285
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 149.499
Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to

PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR 0 24.940
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR 0 10.676
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 35.616
totale Fondo unico 0 185.115

Totale 185.115 185.115
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
nella definizione delle risorse

¢

he finanziano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
nell’utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rigpettato I vincoli di desti

nazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori /UA\?U
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P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. 0 0 0
COMPLEMENTARE

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E 587381 0 587381
ACCESSORIE

P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE 0 0 0
SERVIZIO

P061 - IRAP 0 0 0
P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 944712 0 944712
P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0 0 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI 26273 0 26273
PERSONALE

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 3773790 0 3773790
RIMBORSI RICEVUT! DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI 120976 0 120976
PERSONALE (a riduzione)

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI 3652814 0 3652814
RIMBORSI
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Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo I

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome

Nome

Telefono

Fax

EMail

PALLAVERA

ORSOLA

0522 682591

0522 688041

o.pallavera@asp-
castelnovodisotto.re.it
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL. NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER
LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

1440

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE
N.68/99).

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI D!
LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al
SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL. CUI COSTO E
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS!I PER LEGGE N.
104/92.

=

INDICARE IL. NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO
POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.CO.CO ASSEGNATE
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Suggerimenti :
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Scheda Informativa 2

Monitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondol/i per la contrattazione integrativa 2014:

31M12/2015

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 24/03/2016
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 01/01/2013
ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA 2014
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 193699
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 1851156
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS 4.44
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-"

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO *
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": +
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 185099

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE)

1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 185115 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 185099)
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PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C /CATEGORIA C / FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

10676

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

24940
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Scheda Informativa 2

Monitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2014:

22/05/2015

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti delfaccordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuaie vigente:

14/07/2014

ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

2014

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010)

FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

25000

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+":
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE)

La verifica non & possibile in base ai dati forniti
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IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL
23/12/1999)?

IN FORMA SINGOLA

Sl

IN FORMA ASSOCIATA

Commento dell'organo di controlio : il fondo dirigenza é stato costituito per il soio anno 2014
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