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Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90 .\.23%2 9Cs— |}

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si
confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - Il Presidente del Collegio dei revisori dei conti.
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo
triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
01/10/2016 02:42:18Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Unita) SPESE/COSTI ANNUI PER RETRIBUZIONI LORDE (in euro)
Personale a tempo 2011 2012 2013 Spese per 2011 2012 2013 di cui arretrati anni 2011 2012 2013
indeterminato al retribuzioni lorde precedenti di Tab.
31.12 (Tab. 1) (Tab. 12+13) 12+13
DIRIGENTI E ALTE 1 0 0 DIRIGENTI E ALTE 25488 9.667 0 DIRIGENTI E ALTE 0 0 0
SPECIALIZ. FUORI SPECIALIZ. FUORI SPECIALIZ. FUORI
DOTAZIONE ORG. DOTAZIONE ORG. DOTAZIONE ORG.
ALTE 3 4 4 ALTE 136.107 153.296 163.460 | ALTE 0 0 0
SPECIALIZZAZIONI IN SPECIALIZZAZIONI IN SPECIALIZZAZIONI IN
D.O. D.O. D.O.
CATEGORIA D i 1 1 CATEGORIA D 32.925 19.462 16,983 CATEGORIA D 12.551 0 0
CATEGORIA C 42 43 42 CATEGORIA C 966.660 955.466 083.188 |CATEGORIA C 5.501 2.824 4.869
CATEGORIA B 37 36 40 CATEGORIA B 829.978 784.177 846.136 | CATEGORIA B 3.068 6.103 1.256
Totale 84 84 87 Totale 1.991.158 1.922.068 2.009.767 Totale 21.210 8.927 6.125
Tabella id 1.953.837 1.866.185 1.769.263
Totale costo annuo del 3.944.995 3.788.253 3.779.030
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite
annue in euro

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
01/10/2016 02:42:18Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valiori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013

DIRIGENTI E 0,94 0,42 0 27.067 23.201 0 23.290 23.201 0 3.777 0 0 0 0 0 0 0 0

ALTE

SPECIALIZ.

FUORI

DOTAZIONE

ORG.

ALTE 3 3,58 4 45.369 42.780 40.865 27.627 26.891 26.645 17.742 15.889 14.220 0 0 0 0 0 0

SPECIALIZZAZIO

NI IN D.O.
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
01/10/2016 02:42:18Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 20113
DIRIGENTI E ALTE 1 0 0 9 0 0 12 0 0 0 0 0
SPECIALIZ. FUORI
DOTAZIONE ORG.
ALTE 3 4 4 22,67 2375 30 0 2,25 3 2 0,75 0,5
SPECIALIZZAZIONI IN
D.O.
CATEGORIA D 1 1 1 28 29 30 0 2 2 35 13 81
CATEGORIA C 39 40 42 31,28 29,08 30,29 546 3,33 4,14 32,67 12,23 24,9
CATEGORIA B 37 36 40 29,46 31,14 27,48 9,32 9,03 15,5 31,16 1717 15,05
Totale personale a t. 81 81 87 29,81 29,73 28,98 7,04 5,79 9,29 30,47 13,86 19,9
indeterminato al 31.12
(Tab. 1) o Valore Medio
(0
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

01/10/2016 02:42:18Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e Si1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2011 2012 2013 2011 2012 2013 valori annui lordi 2011 2012 2013
Personale a tempo 12,18 9,53 1,39 Retribuzioni, codice P015 285.517 223.119 230.042 valore medio 23.441 23.412 165.498
determinato
L.S.U./L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 25,22 2412 25,37 Retribuzioni, codice 817.290 960.833 877.502 valore medio 32.406 39.836 34.588

L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 0 Oneri per ¢0.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -
(codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
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Provvedimento di riferimento della dotazione organica

DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 21 DEL 08/06/2012

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 3112

U D U D U D U D
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0 1 3 0 0 0 0 1 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 3 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 11 0 0 0 0 0 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 0 7 0 0 0 5 0 12
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 0 7 0 0 0 1 0 8
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 1 7 0 0 0 0 1 7
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 60 1 9 0 0 0 4 1 13
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 0 0 9 0 0 0 0 0 9
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 0 6 0 0 0 4 0 10
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 43 @ 7 0 0 0 1 7 8
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.U./L.P.U. Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro somministrazi Personale soggetto a soggetio a
one (ex indicato in T1 | Turnazione - Reperibilita -
Interinale) Personale Personale
indicato in T1 | indicato in T1
U D U D U D U D U D U D U D
CATEGORIA D 0 0 0 0 0.1 6,81 0 0 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA C 0 0,88 0 0 0 0,96 0 0 0 0 0 1 0 0
CATEGORIA B 0 0,51 0 0 1.83 15,67 0 0 0 0 7 16 0 0
TOTALE : 0 1,39 0 0 1,93 23,44 0 0 0 0 7 17 d ]

Pag. 12 - EXIPAB - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ASP 'OPUS CIVIUM' - ASP 'OPUS CIVIUM' - DATA: 1/10/2016 - ORA: 2:49




6v-C VO - 91.0¢/0}/1 VLVA - WNIAID SNdO. dSV - WNIAID SNdO, dSY - (Z¥YN TNDD) 00T LNV 3 INOIDIY - avdl X3 - €| ‘Bed

0 z 0 ' 0 L 0 :ojeuluslep odws | IVLIOL
0 0 0 0 0 0 I 0 € VIHODIALYD
€ 0 4 0 2 0 9 0 O VIMODILYD
ojeuiwia}op odwsa | eLiobajen

BAIJENUNUOD
= - - - - - 8 BJEUIPIOOT SUOIZRIOER][0I IP IJJRIIUOD UOI djeucsiad

a n a N a n a n
uoizejsiujwie aze ul
uue ¢ 1 al)O luue ¢ e g eg luude g e | eQg ouue | e oul4 0 9[BNYE,||9U "OAJENUIUOD UOU OPOLW Ul 8YoUE ‘Z /€ [ BJeINjewW OIZIAISS IP BIURIZUY

3|1qissa|4 0JoAeT Ip ojoddey U0 ajeuosiad Yz 1




T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMEN DIMISSIONI PASSAGGI PASSAGGIAD | PASSAGGI AD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENT | ALTRE CAUSE | Totale
TO ARIPOSO | (CON DIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTO i
PERLIMITIDI | A PENSIONE) | ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI LAVORO
ETA' ZIONI ONI-STESSO | ONI-ALTRO
COMPARTO COMPARTO
Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn
ni e ni e ni e ni e ni e ni e ni e ni e
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - - - - 0 1 - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - - - - - - 1 0 - - - - - - 1
B3
TOTALE 1] 0 0 0 0 0 0 i 1 [} 0 0 0 0 [1] 4] 2
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da - a Pers.
. 0
Qualifica D U D ] D U D U D U D U D U D U D U D
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.410 C.1 2 0 - - - - - - . . = = - = - - 4
TUEL
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - = - 0 1 - - - - = - . - - - - - 1
Di
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - 0 2 - - 0 2 0 51 0 2 0 - - - 12
POSIZIONE ECONOMICA C3 - 0 i 0 4 0 1 0 1 . - 0 1 - = . - 8
POSIZIONE EGONOMICA C2 1 1 1 0 4 - . - - 0 1 = - - = . - 8
POSIZIONE ECONOMICA D! ACCESSO 10 0 1 0 2 1 0 - - - - - - - - - - 14
C1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 n s - - - 0 4 0 3 0 2 = 3 - 2 . = 9
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 - 0 2 0 1 0 6 0 i 5 g = 3 - - - E 10
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 3 0 2 0 3 - - = = 3 - - E - . . E 15
B3
POSIZIONE ECONOMICA B3 - - - - - - - 0 &) - - - - - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA B2 . 0 1 - - 0 1 - - - - = . : 2 = E 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 1 - - - - - . - - 2 - = 3 - - - = 1
B1
TOTALE : 17 1i 9 0 17 i 12 V] i0 0 8 0 3 0 0 0 0 87
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL - - - - - - 1 3 - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 - - - = - L 0 1 - - - R 1
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - 0 11 - - 0 1 - - - - 12
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 2 0 6 - - - - - - - - 8
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - 1 7 - - - - - - - - 8
POSIZIONE ECONOMICA Di ACCESSO Cii - - 1 11 - - 0 2 - - - - 14
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 0 9 - - - - - E - = - - 9
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 8 0 2 - - - - - - - - 10
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 2 3 5 5 - - - - - - - - 15
POSIZIONE ECONOMICA B3 - - 0 3 - - - - - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA Bz 0 1 0 1 - - - - - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 0 1 - - - - - - - - - - i
Totale 2 24 7 46 - - 1 7 - - - - 87
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE €
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5,DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
U D u D U D U D u D u D U D U D 8 D

POSIZIONE ECONOMICA DI 216 | 180 75 260 0 1 0 30 0 90 13 10 - - 0 123 7 5 1.010
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 86 0 35 - - - - - - 0 1 0 1 - - 0 6 129
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 49 0 5 - - - - - - 0 7 0 1 - - 0 4 66
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 35 0 5 - - - - - - 0 2 - - - - 0 d 43
ACCESSO B1
Totale 305 2218 81 727 1} 2 23 313 0 855 18 280 0 10 0 230 9 108 5177

Pag. 22 - EXIPAB - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ASP 'OPUS CIVIUM' - ASP 'OPUS CIVIUM' - DATA: 1/10/2016 - ORA: 2:49




6%:¢ ‘YdO - 9102/0}/1 -

v1va - WNIAID SNdO, dSV - INNIAID SNdO. dSV - (ZVN INDD) "D0T LNV 3 INOIDAY - gvdl X3 - €2 "Bed

£€d 088300V
89.'88¢2 - B B £€68°1L¢ - - G16'99¢ €0'6L) 10 YOIWONOD3 INOIZISOd
€4 088300V
£89°¢61 0S8 091 8 veLEL 229 = G/6'8LL LL'9LE Mid0dd ¥4 "NGII 21804
€9 0$5300V
L2591 34 119 12 166°CL cee - ¥02°2¢t S8 iM40dd §8 "NOOIZISOd
1D 0$5300V
691 %0¢€ o€ - - L6L'6L B E 80¥'¥8¢C €6'9LL 14 VIIWONOOE INOIZISOI
¥01°6G1 98¢ 600°C 9e0'L 8/8°¢l S6 - (WA 44 £8'68 Z9 VIIRONOD3 ANOIZISOd
90051 - 20z’ 0Lp seeel €l8 - 9zz vEl L5'8L £3 VOINONOD3 3NOIZISOd
012°092 52 - - 85102 8Ly - zv6'5ez 50'pEL ¥9 VOINONODT ANOIZISOd
10 0SSIDOV
€109l - - - vyl - B 698°v1 S'8 id VOINONODA INOIZISOd
1aNnL o
085'90L - - - 66€'CL - - 181°¥6 8y 041°LdV "O°'d NI "ZZITVio3dS LV
ouoduwyy ISON N
JV1INVIZNVY
204 1
JZN3ISSVY | ILN3@30Jdd | IININAHOD VOINONOD3I
9jelo| 1q4VLR4 ¥3d INNV d3d ONNYV R ARSI EIR UO0Hd
ojoduw| NHAANO3Y | ILVHLIAYNEY | ILVELIUNVY | WISTDIAIYL Irvrd ‘STl OIONTdILS | .VLIMISNIW eoijl|ent)

ljeipuadng szuajadwo) 4ad LBUQ Z1L L




Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LLS. R.LA.J TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRAT! | RECUPERI importo
PROGR. A MENSILITA’ ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
Di ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo
POSIZIONE ECONOMICA B3 32,33 49.120 - 437 4.160 - - 7 53.710
POSIZIONE ECONOMICA B2 21,56 31.492 = - 2,644 - - 9 34.127
POSIZIONE ECONOMICA DI 12 17.245 = - 1.447 - . - 18.692
ACCESSO B
Totale 977,91 1.5682.048 - 6.484 137.594 1.952 4.048 597 1.731.529
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 2133 0 15.681 0 0 7.915 0
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. B5 995 0 0 0 0 3.232 14.707
PROFILI ACCESSO
B3
POSIZ.ECON. B4 1.343 0 0 0 0 4.378 0
PROFILI ACCESSO
B3
POSIZIONE 2.001 0 0 0 0 6.756 0
ECONOMICA DI
ACCESSO B3

Pag. 26 - EXIPAB - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ASP 'OPUS CIVIUM' - ASP 'OPUS CIVIUM' - DATA: 1/10/2016 - ORA: 2:49




6¥:C 'VHO - 9102/01/1 'VLVA - ANIAID SNdO. dSV - WNIAID SNdO, dSY - (Z¥VN TNDD) "“D0T LNV I INOIDIY - avdl x3 - Lz "Bed

ajuanbas euibed e ouos | o g odl} Ip esads Ip 190A ajje aAle|al aysiyljenb a7

L0L'vL 80¢°L¥ 0 9.6°61 0ci'evy 0 8811 FIVLIOL

g OSS300V

IQ YOINONODH

0 14°17 0 0 0 0 6¢l ANOIZISOd

¢d VOINONOO3

0 08 0 0 0 0 9¢¢ ANOIZISOd

€84 VOINONODS

0 coc’t 0 0 0 0 89¢ IANOIZISOd

L00Z/LSL 'SOT'd
¥31-G VIWNNOD ‘T OLdVdNOD OlvLiinsid INOIZISOd 021LSY103S ATVNLLVEHLINOD

18V V1INNIANI 1Q VLINNZANI Id INOIZNAIYLIY | 13 INOIZNGIYLTIY JTVYNOSH3d VZNYIIOIA 1D ANl | VZNYOVA IQ "UNI eslijeny

| od1L 1p esadg Ip 190A 3] Jad ayayieny




Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica

INDENNITA
‘DI
STAFF/COL
LABORAZI
ONE

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENS
0
AGGIUNTIV
OAL
SEGR.
COMUNAL
E QUALE
DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONS
AB.

COMPENSI
PRODUTTI
VITA'

INCENTIVI
ALLA
PROGETTA
ZIONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETER
IA CONV.-
IND.SCAVA
LCO

ONORARI
AVVOCATI

COMPETE
NZE
PERSONAL
E
COMANDA
TO/DISTAC
CATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRAT
I ANNI
PRECEDE
NTI

ALTRE
SPESE
ACCESSO
RIE ED
INDENNITA
'VARIE

STRAORDI
NARIO

ALTE
SPECIALIZ
Z.IN D.O.
ART.110
C.1 TUEL

0

0

0

33.731

POSIZIONE
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
D1

(i

414

Q

POSIZIONE
ECONOMIC
AC4

40

5.825

0

0

600

U

1.967

POSIZIONE
ECONOMIC
AC3

2.442

826

3.886

526

4.898

POSIZIONE
ECONOMIC
AC2

667

413

4.302

Q

546
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T

Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAORDI
"Dl ONERI 0 SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE I ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS VITA' PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONE EX | 1A CONV .- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZIONE 0 25 0 0 1.212 0 0 0 0 0 173 364
ECONOMIC
A B3
POSIZIONE 0 3 0 0 720 0 0 0 0 413 115 117
ECONOMIC
A B2
POSIZIONE 0 0 0 0 423 0 0 0 0 0 64 115
ECONOMIC
A DI
ACCESSOC
B1
TOTALE 0 56.364 0 1.652 33.942 0 0 0 0 2.077 36.280 10.934

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale' - No

Voci di spesa : importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 35.393
EROGAZIONE BUONI PASTO 4.890
FORMAZIONE DEL PERSONALE 6.239
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 19.896
COPERTURE ASSICURATIVE 11.929
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 8.419
ALTRE SPESE 7.336
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI| OBBLIGATOR! PER LEGGE 4.596
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 230.042
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 152
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 626.237
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 857.606
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV, 54,742
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 65.028
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 33.186
Totale 1.769.263
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 61.613 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32, CC. 1-2C.7) 5.263 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 2.596 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 7.643 0
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 E 1 CCNL08-09) 2.386 0
INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) 1.039 0
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) 20.364 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 1.903 0
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 90.892 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -8.936 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo unico 184.763 0
Risorse variabili
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 CCNL 98-01) 3 0
totale Risorse variabili Fondo unico 3 0
totale Fondo unico 184.766 0
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazicne dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.Igs. n. 165/2001)
nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CONL
? nell’utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato i vincoli di

destinazione fissati dal CCONL

N
Firma del Presidente del collegio dei revisori /Q
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P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0 0
P061 - IRAP 0 0
P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL) 857606 857606
P065 - COMPENS| PER PERSONALE LSU/LPU 0 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 54742 54742
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 3877244 3877244
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a 98214 98214
riduzione)

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 3779030 3779030
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Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo Il

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome

Nome

Telefono

Fax

EMail

PELOSI

LOREDANA

000000522682591

000000522688041

l.pelosi@asp-
castelnovodisotto.re.it
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER
LEGGE.

104/92.

INDICARE IL. TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE 1818
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA i TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE

N.68/99).

UNITA DI PERSONALE TRATTENUTE IN SERVIZIO NELL'ANNO EX ART. 16, COMMA 1, DEL D.LGS. 503/1992 E S.M.

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI DI

LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al

SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (A TEMPO DETERMINATO, CON €O.CO.CO. O CON INGARICHI) IL CUI COSTO E

TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'UNIONE EUROPEA O DI PRIVATI?

INDICARE IL. NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. g

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! Al SENSI
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO
POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO
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Suggerimenti :
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Scheda Informativa 2

Monitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondol/i per la contrattazione integrativa 2013:

31/12/2015

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

24/03/2016

Data entrata in vigore dell'’Accordo annuale vigente: 01/01/2013
ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA 2013
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 193699
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 184766
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS 4.61
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-"

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+" ECONOMIE, CONTO +0
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": +
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 184769

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE)

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 184766 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico caicolato alla domanda 7 (euro 1 84769)
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E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANT! SONO STATI |
DIPENDENT! CHE VI HANNO CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA 28133
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 CCNL 31/03/1999)7 Sl

IN FORMA SINGOLA Sl

IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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Commento dell'organo di controllo : costituzione fondo anno 2013: 20/12/2013 poi con provvedimento del direttore generale n.139 dei 31/12/2015 é stata fatta

la ricognizione fondo delle risorse decentrate anni 2010-2014.

con provvedimento del direttore generale n. 24 del 10/03/2016 é stata fatta la rettifica parziaie ai provvedimento

dirinenzialie
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

N.Posizioni

Valore

RISULTATO

LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL
23/12/1999)7

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita deile informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gii oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40,

& .

comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
nella definizione delle ri

sorse che finanziano i1 fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si é attenuta al vincoli fissati dal CCNL

nellutilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rigpettato I vincoli di

destinazione fissati dal CONL

Firma del Presidente del collegio dei revisori V
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