Azienda Servizi alla Persona Opus Civium
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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI
“CUOCO” A TEMPO INDETERMINATO E PIENO
Categoria B — Posizione Giuridica Economica B3.

Pubblicazione dei criteri di valutazione prova oral e

Ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del D.Lgs. 33/2013, si pubblica un estratto del verbale n. 5 del
01/07/2021 in ordine ai criteri ed alle modalita da adottare nella valutazione delle prove concorsuali,
e nello specifico della prova orale.

La selezione, finalizzata ad accertare il possesso da parte dei candidati, delle
conoscenze/competenze tecnico nozionistiche, le capacita/competenze personali, i comportamenti
organizzativi, la motivazione dei candidati, la capacita di risolvere i problemi e situazioni inerenti il
profilo oggetto del concorso, come indicato all’art. 8 dell’avviso, € stata svolta attraverso una terza
prova orale.

La Commissione procedera alla valutazione della suddetta prova attribuendo un punteggio sulla
base della capacita del candidato di sviluppare ed elaborare le seguenti competenze e dimostrare
le seguenti conoscenze:

* Motivazione e predisposizione al ruolo oggetto del bando

» Conoscenza delle tematiche esplicitate nel bando

« Utilizzo di terminologia appropriata

» Capacita argomentativa

» Capacita di comprendere e risolvere situazioni pratiche e adozione di idonee strategie
organizzative

La Commissione prende atto che, come previsto dal bando di concorso:

- i voti sono espressi in trentesimi;

- conseguono 'ammissione nella graduatoria finale di merito i soli candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno di 21/30 (ventuno/trentesimi);

- il punteggio finale & dato dalla somma della media dei voti conseguiti nella prova teorico — pratica

e pratico attitudinale con la votazione conseguita nella prova orale.
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