Modello di domanda

(da presentare in carta semplice)
All’ ASP “Opus Civium”
Via Conciliazione n. 10

42024 Castelnovo di Sotto (RE)

Il/ La sottoscritto/a (cognome) _________________________ (nome) _______________________ nato/a a ________________________________________________ il _______________________
residente a ______________________________________ (prov. __________ cap. _______) in via __________________________________________________ n. _____ tel. ______________, e-mail ________________________________________

Indirizzo a cui inviare eventuali comunicazioni (da indicare solo se è diverso dalla residenza):
presso ___________________________________  via ________________________ n.  _____  città _________________________ prov. __________ cap. _______ tel. ______________ ;

Il/la sottoscritto/a  chiede di essere ammesso alla selezione pubblica per il ricevimento di candidature finalizzate al conferimento di un incarico, a tempo determinato, di DIRETTORE GENERALE (di cui all’Avviso Pubblico del ______ Prot. n. ______)

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:

in relazione ai requisiti richiesti dall’avviso pubblico del ______ Prot. n. ______, dichiara:

· di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________
       oppure     
non essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi: ____________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· di conoscere almeno una lingua straniera (indicare quale fra inglese, francese o tedesco)
____________________________________________________________________________

· di conoscere le più frequenti applicazioni informatiche;
· di essere in possesso del seguente diploma di laurea conseguito secondo l’ordinamento didattico previgente al regolamento di cui al D.M. 509/99 ovvero Laurea Specialistica (LS), ora denominata laurea magistrale (LM) ai sensi del D.M. 22 ottobre 2004 n. 270

____________________________________________________________________________
· di prestare/avere prestato servizio (almeno 5 anni), presso…………………….  con incarichi di

(indicare con precisione l’Ente/Azienda di svolgimento; i periodi temprali di riferimento, la tipologia e l’inquadramento; il ruolo ricoperto; l’area di attività);

____________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· di essere in possesso della seguente esperienza di gestione e c ordinamento di strutture/uffici pubblici o privati, preferibilmente nell’ambito socio-sanitario e socio-educatico, nonché conoscenza degli strumenti di programmazione territoriale nell’ambito degli interventi sociali, sanitari ed educativi; 
____________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· di possedere l’idoneità fisica, assoluta e incondizionata, allo svolgimento di tutte le mansioni specifiche afferenti il profilo oggetto della selezione;

· in caso di handicap accertato, ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, non preclusivo per le funzioni da svolgere, specificare gli eventuali ausili necessari____________________________________________________________________;

· di essere in posizione regolare riguardo agli obblighi militari e precisamente ____________ ____________________________________________________________________________; 

· di:

· non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso
       oppure
· avere riportato le seguenti condanne: ____________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· avere i seguenti procedimenti penali in corso:

____________________________________________________________________________;    

· di non essere stato destituito oppure dispensato o licenziato dall'impiego presso la pubblica amministrazione per incapacità o persistente insufficiente rendimento o per la produzione di documenti falsi o dichiarazioni false rese ai fini o in occasione dell’instaurazione del rapporto di lavoro ovvero di progressione di carriera, ai sensi dell’art. 55 quater del D.lgs 165/2001;

· di non essere in una delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità stabilite dal D. Lgs n. 39/2013 rispetto all’incarico dirigenziale in questione;

· di essere in possesso della patente di guida di categoria “B”;
· di aver preso visione dell’informativa sul trattamento e utilizzo dei dati personali di cui all’art. 13 del D.lgs 196/2003;

· di accettare, senza riserve, le condizioni previste nell'avviso, dalle disposizioni regolamentari e dalle procedure dell'Azienda, nonché le eventuali modificazioni che l'Azienda intendesse opportuno apportare;
· di dichiarare, sotto la propria responsabilità e a tutti gli effetti di legge, che quanto contenuto nel curriculum vitae allegato alla presente domanda corrisponde a verità.
Per i cittadini appartenenti ad altro stato dell’Unione Europea:

· -di godere dei diritti civili e politici in _______________________________________________________________________
ovvero

· i seguenti motivi del mancato godimento ________________________________________________________________________

      ________________________________________________________________________

·  di avere adeguata conoscenza della lingua italiana
· di essere in possesso di un titolo di studio riconosciuto in Italia

Documenti allegati alla domanda :
· curriculum formativo-professionale in formato europeo
· copia di un documento valido di identità 

· altro ____________________________________________________________

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, e successive modificazioni ed integrazioni per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Addì _________________


_________________________________

firma 

�	 in base all’art.39 del D.P.R. 445/2000  non è richiesta l’autenticazione della firma. Nel caso la domanda sia inoltrata a mezzo posta, fax, posta elettronica certificata (PEC) o consegnata da soggetti diversi dall’interessato allegare copia di documento di identità.





